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Edgar MORIN, sociologue et érudit, a fêté ses 100 ans le 8 Juillet dernier. 
Voilà le message qu’il a fait circuler à cette occasion : « J’ai été surpris par la pandémie 
mais dans ma vie, j’ai l’habitude de voir arriver l’inattendu. L’arrivée de Hitler a été inat-
tendue pour tout le monde. Le pacte germano-soviétique était inattendu et incroyable. 
Le début de la guerre d’Algérie a été inattendu. Je n’ai vécu que pour l’inattendu et 
l’habitude des crises. En ce sens, je vis une nouvelle crise énorme mais qui a toutes les 
caractéristiques de la crise. C’est-à-dire que d’un côté elle suscite l’imagination créative 
et d’un autre suscite des peurs et des régressions mentales. Nous recherchons tous le 
salut providentiel, mais nous ne savons pas comment. Il faut apprendre que dans l’his-
toire, l’inattendu se produit et se reproduira »

Alors que certains surfent sur les peurs et s’acharnent à susciter la polémique en divi-
sant les mondes dans l’espoir d’y régner, le philosophe nous dit simplement que nous 
habitons tous le même, que l’inattendu y est la norme et que nos capacités d’adapta-
tion et d’apprentissage sont source de créativité.

Saurons-nous entendre par exemple qu’il n’y a pas « un monde du handicap » et un « 
monde ordinaire » mais une seule forme d’humanité composée de personnes fondées 
à vivre ensemble grâce à leurs différences ? Il y a danger dans toute forme d’exclusion. 
Il y a danger à opposer les communautés et tout à gagner de leurs complémentarités.

C’est pour cela que notre Projet Associatif défend une société plus inclusive où tous 
les citoyens auraient droit de cité !  Nous nous sommes fixé comme objectifs de déve-
lopper l’accessibilité et la compensation, de rendre possible les rencontres, de diversi-
fier les parcours, d’entendre toutes les formes d’expression et de défendre coûte que 
coûte la participation des personnes aux projets qui les concernent.

Pour que chacun trouve réponse à son pied, la règle est la multiplicité mais surement pas l’unicité… En-
core moins la volatilité en fonction de l’évolution des politiques publiques. Derrière chaque décision, il y 
a des vies d’hommes et de femmes.

L’avenir du secteur médico-social passe par notre créativité, notre capacité à proposer, nos convictions 
et nos ambitions. Il s’appuie nécessairement sur des collaborations fortes entre les professionnels dont 
il faut reconnaitre l’expertise et l’engagement, les partenaires qui aident à changer le regard et les per-
sonnes vivant avec un handicap elles-mêmes qui chaque jour exercent un peu plus leur pouvoir d’agir. 

Mais surtout il faut entendre les familles qui un jour, parfois seules, ont fait face à l’inattendu…

En ce début d’année, nous nous associons sans réserve aux vœux du sage centenaire : « À la veille de 
mes 100 ans, que puis-je souhaiter ? Je souhaite force, courage et lucidité. Nous avons besoin de vivre 
dans des petites oasis de vie et de fraternité. »

« Les familles », thème associatif de l’année 2022
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ACTUALITÉS

Depuis le 1er janvier 2022, la durée d’attri-
bution de la PCH (Prestation Compensation 
du Handicap) est prolongée jusqu’à 10 ans 
au maximum pour toutes les formes d’aide 
qu’elle propose : humaine, technique, amé-
nagement, logement, transport et anima-
lière. Auparavant, cette durée ne concernait 
que le volet de l’aide humaine. Désormais, 
l’ensemble des bénéficiaires de cette pres-
tation pourront profiter d’une attribution de 
dix années maximum. Pour les personnes 
vivant avec un handicap dont l’autonomie 
n’est pas susceptible d’évoluer, il sera dé-
sormais possible de se voir directement at-
tribué la PCH à vie. 

LA DURÉE D’ATTRIBUTION DE LA PCH 
ÉVOLUE 

Le 30 novembre dernier, nous étions près 
de 120 professionnels, bénévoles et familles 
de l’Apei de Lens à avoir répondu présent 
à la mobilisation pour la revalorisation du 
Ségur, à Lille. 

L’objectif de cette manifestation sur la 
crise des métiers de l’humain ? Dénoncer 
et alerter face au manque de reconnais-
sance concernant la revalorisation salariale 
de 183 euros nets, inégalement distribuée 
dans le secteur du médico-social. 
La mobilisation s’est quant à elle très bien 
déroulée. Le cortège, au départ de l’ARS 
(Agence Régionale de la Santé) et allant 
jusqu’à la Préfecture de Lille, a réuni près 
de 8.000 personnes, majoritairement ar-
mées de pancartes et de slogans alarmant 
sur la situation actuelle.
Un grand merci à toutes les personnes pré-
sentes à cette manifestation, ainsi qu’aux 
professionnels mobilisés directement au 
sein de leurs établissements. 
En effet, sur chacun des bâtiments de l’as-

sociation, une banderole « Crise des mé-
tiers de l’humain » est accrochée depuis 
novembre, afin de prouver la détermina-
tion sans faille des familles, professionnels 
et personnes accompagnées par l’Apei de 
Lens. 

8.000 PERSONNES MOBILISÉES POUR 
LE SÉGUR DE LA SANTÉ 
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L’ÉTÉ EST PRÊT GRÂCE AU FORUM 
VACANCES

Après un premier succès en 2019, cette an-
née, le Forum Vacances organisé par l’Apei 
de Lens et environs a eu lieu le 03 décembre 
2021 au Cercle Amical du 4, Place Saint Léo-
nard à Lens.
Destinations de vacances possibles, aide au 
montage des dossiers… Personnes vivant 
avec un handicap, familles et associations 
extérieures à l’association se sont déplacées 

de stand en stand afin de rencontrer et dis-
cuter avec les 7 agences de voyages spécia-
lement présentes pour l’occasion.
Céline Delcroix, chef de service au Pôle Ac-
compagnement Vers une Vie en Autonomie, 
revient sur l’édition réussie de 2019 : « il y 
a deux ans, nous avions fait le forum dans 
la salle de pause du foyer d’hébergement. 
C’était presque trop petit car il y avait beau-
coup de monde ! Cette année, on a prévu 
plus grand. »

Malgré le contexte sanitaire actuel, plusieurs 
dizaines de curieux ont fait le déplacement 
tout au long de l’après-midi.  
Une buvette, au bénéfice de Nous Aussi 
était également tenue par Cédric Bouchard, 
afin de permettre aux visiteurs de s’installer 
et discuter de leurs projets pour l’été 2022 
autour d’un café ou un chocolat chaud. 

Après le polyhandicap, l’autodétermination 
et l’école, la quatrième émission de notre 
partenariat avec Wéo sur le thème de l’ac-
cès à la santé a été diffusée au mois de dé-
cembre. 
 
Dans le cadre de cette émission, l’Apei de 
Lens a pu mettre en avant son partenariat 
avec l’Espace Ressource Cancer lors du 
tournage à un atelier de Gym à Lens.
 
À cette occasion, Pascaline Froissart, ha-
bitante du Foyer les Horizons et touchée 
par la maladie a pu expliquer au micro de 
la chaîne pourquoi les ateliers auxquels elle 
participe lui font du bien. Florine Butel, in-
firmière au Pôle Accompagnement Vers 
une Vie en Autonomie, a également été in-
terviewée pour expliquer le principe de ce 
beau partenariat.
 Si vous souhaitez voir ou revoir cette émis-
sion, c’est possible en vous rendant sur le 
site internet de Wéo ou sur la chaîne You-
Tube de l’Udapei 62. 

D’autres émissions seront diffusées durant 
l’année 2022 sur de nouvelles thématiques, 
comme par exemple le mouvement paren-
tal. Pour cette prochaine émission, plusieurs 
interviews et reportages ont été réalisés au 
sein même de l’Apei de Lens en début d’an-
née. 

UN TOURNAGE SUR LA SANTÉ
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VIE DES ÉTABLISSEMENTS

Un partenariat avec l’Espace Ressource Can-
cer (ERC) a été mis en place en décembre 
2020 permettant la construction d’un projet 
de prévention du cancer du sein.  
Le 21 octobre 2021, un atelier a eu lieu au 
foyer d’hébergement. Il a été animé par Ma-
dame Varlet, sage-femme au CPEF (Centre 
de Planification Education Familiale) et a 
permis d’aborder plusieurs thèmes tels que 
le suivi gynécologique, l’autopalpation ou 

encore la présentation des signes alarmants 
pouvant être annonciateurs d’un cancer du 
sein ou d’un cancer féminin.
Le 23 octobre 2021 a eu lieu une marche 
pour octobre rose, partant  de la place du 
marché Grande Résidence jusqu’au Louvre 
Lens, invitant l’ensemble des volontaires à 
marcher pour cette cause. En parallèle, un 
stand de prévention, avec documentation 
et appel aux dons, était mis en place sur le 
marché pour sensibiliser et répondre aux 
questions des personnes. 

Cette marche fut un succès, avec une cen-
taine de personnes présentes. Elle s’est ter-
minée par un goûter sur le stand du marché 
où les professionnels de santé et les per-
sonnes présentes ont pu échanger.
L’ensemble de ce projet a été coordonné 
par Florine Butel, infirmière coordinatrice de 
parcours de soin au sein du PAVVA.  

Dans le cadre d’Octobre Rose, campagne de prévention du cancer du sein, l’équipe de coor-
dination santé du PAVVA a organisé différentes actions de prévention et d’information.

 SENSIBILISATION AUX DANGERS DU TABAC

Cette année, pour la première fois, une cam-
pagne de sensibilisation a été menée par 
les professionnels de l’équipe de coordina-
tion santé du PAVVA auprès des personnes 
accompagnées et des professionnels.
En partenariat avec le Square, 
des ateliers collectifs ont eu 
lieu en octobre au foyer d’hé-
bergement. Ces rencontres 
ont été animées par Lyndele 
Dewasne, infirmière tabaco-
logue au Square. Ces temps 
d’information ont permis 
d’aborder des sujets tels que 
la dépendance, le danger du 
tabagisme… Les participants 
ont également reçu le témoignage d’an-
ciens fumeurs, comme Vincent Croize du 
Carrud (Centre d’Accueil et d’Accompagne-
ment à la Réduction des Risques des Usa-

gers de Drogues) de Lens. 
Suite à ces rencontres, et pour les per-
sonnes qui le souhaitaient, des entretiens 
individuels ont eu lieu en novembre avec 
madame Dewasne, ainsi que des entretiens 

avec une diététicienne du 
Square, madame Guilly.
Toujours pour les personnes 
qui le souhaitent, le suivi in-
dividuel a pu continuer avec 
madame Dewasne.
L’ensemble de cette cam-
pagne de prévention a été 
coordonné par Florine Bu-
tel, infirmière coordinatrice 
de parcours de soins au sein 

du SAMO et du FH, en partenariat avec le 
Square de Lens et Moi(s) sans tabac info 
service (qui a fourni l’ensemble des affiches, 
flyers et documentation). 

Chaque année, au mois de novembre, a lieu le moi(s) sans tabac, une campagne de 
prévention contre le tabagisme. 
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UN MARCHÉ DE NOËL… 
PLACÉ SOUS LA COVID ! 
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Il a fallu s’adapter pour main-
tenir le marché de noël 2021 
du pôle enfance… Il a eu lieu 
le samedi 11 décembre der-
nier sous deux formes dif-
férentes. L’imagination et 
l’adaptation des profession-
nels du SESSAD et de l’UEMA 
* ont permis aux enfants de 
profiter d’un marché de Noël 
« nouvelle génération » ! En 
effet, chaque professionnel 
a revêtu sa tenue de Noël 
pour distribuer les cadeaux 
des enfants directement au 

domicile : des plaids pour 
les plus jeunes et des t-shirts 
pour les ados. Les enfants et 
leurs parents étaient heureux 
et la joie était réciproque.
Côté IME, c’est sous un so-
leil radieux que les profes-
sionnels ont pu accueillir les 
jeunes et leurs familles qui 
avaient un pass sanitaire. Le 
chocolat chaud, les caramels, 
les sablés, les crêpes… « mai-
son » ont régalé les papilles 
de tous ! Malgré les condi-
tions sanitaires, les familles 
se sont mobilisées pour par-
ticiper à cet évènement. Sur 
place, elles ont pu découvrir 
et acheter les magnifiques 
créations de Noël réalisées 
par les enfants. Les familles 
qui en avaient commandé 
sont reparties avec de déli-
cieuses tartes au Maroilles. 

VERS DE 
NOUVELLES 
AVENTURES 
POUR 
RAPHAËL
Raphaël est entré à l’IME Ma-
lécot à l’âge de 6 ans et au 
fil des années, il a régulière-
ment progressé. Il a bénéficié 
d’inclusions à l’UEE* et a ra-
pidement montré de bonnes 
compétences dans les ate-
liers pratiques. Il y a 2 ans, il 
a formulé une demande pour 
apprendre un métier et vou-
lait se perfectionner. 
Après 2 stages très 
concluants à l’IMPro Louis 
Flahaut de Liévin, Raphaël a 
intégré ce nouvel établisse-
ment le 3 janvier 2022. C’est 
une merveilleuse aventure 
qui l’attend et nous lui sou-
haitons une belle route !

1000 ET 1 DÉFIS :
QU’EST-CE QUE C’EST ?

Le pôle enfance avait été re-
tenu suite à un appel à pro-
jet auquel il avait répondu en 
2021. Subventionné par la Mu-
tualité Française des Hauts 
de France, il vise à renforcer 
le pouvoir d’agir des jeunes 
accompagnés dans la pra-
tique d’activité physique ré-
gulière et dans le choix d’une 
alimentation équilibrée. Les 
équipes de la Mutualité des 
Hauts-de-France seront un 
appui technique. Des forma-
tions seront proposées, ainsi 
que des accompagnements 
par le biais d’interventions 
spécifiques sur les 2 années à 
venir. Surtout, elles aideront 

le pôle enfance à pérenniser 
cette action, l’objectif étant 
de pouvoir la reproduire 
d’années en années. Suivi et 
animé par Mohamed, édu-
cateur sportif, ainsi que par 
Julie et Emeline, infirmières, 
un groupe de 9 jeunes de 
l’IME se réunit ainsi chaque 
semaine autour d’ateliers sur 
l’alimentation et d’ateliers 
activités physiques, en alter-
nance. Fin 2021, deux ate-
liers autour de l’alimentation 
ont notamment été proposés 
avec des intervenants exté-
rieurs, missionnés par la Mu-
tualité des Hauts-de-France. 
Ces ateliers ont permis la 

découverte de différents ali-
ments (groupe, nom, texture, 
forme, couleur…) avec des 
surprises olfactives et gusta-
tives. On observe une parti-
cipation active du groupe et 
nous les en félicitons !

*Unité d’Enseignement Extérnalisée *Unité d’Enseignement Maternelle Autisme 
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LA FÊTE DE NOËL S’ADAPTE 
À LA CRISE !

Comme l’année dernière, pas de spectacle ni 
de grandes tablées à la salle J. Nohain pour 
cette fin d’année 2021, mais un repas festif et 
un Père Noël généreux ont compensé cette 
traditionnelle journée. 
Une carte cadeau et un porte-cartes an-
ti-fraude ont été offerts à chaque travailleur, 
des présents bien appréciés dans ce contexte 
festif !

Internet, notamment au travers des ré-
seaux sociaux, est un outil de communi-
cation très présent dans la vie de tous. Il 
n’est cependant pas sans dangers, et de 
nombreux travailleurs se sont déjà fait 
piéger par des personnes mal intention-
nées. C’est pourquoi, des formations sur 
les dangers d’Internet ont été proposées. 
Les travailleurs, très attentifs, ont eu la 
possibilité de mieux comprendre et ap-
préhender les risques, de découvrir les 

manipulations à effectuer pour protéger 
leurs données, notamment sur un réseau 
comme Facebook. 

Cette formation qui leur est apparue très 
utile et rassurante, sera reconduite afin 
que chaque travailleur puisse en bénéfi-
cier à l’avenir !

FORMATION AUX DANGERS D’INTERNET
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DES FÊTES DE FIN D’ANNÉE 
D’ENFER
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Le mois de décembre a été rythmé de moments d’animation

et de moments de fête.

Un loto écolo : les pions sont des bouchons de bouteilles

triés par les habitants.

Des ateliers contes dans chaque unité

animés par Mme Hancq et Christophe le nouvel animateur.

Des après-midi avec les familles pour 2 unités en respectant les distances

Des sorties aux marchés de Noël de la région

Une animation en fin de journée dans un décor de rêve

Un spectacle de magie

Et bien sûr les réveillons de Noël et Nouvel an avec un feu d’artifices

Des sourires, des cadeaux et des bons repas. Bravo à tous pour cette belle 

organisation
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LES FÊTES DE FIN D’ANNÉE
Les fêtes de fin d’année au Foyer de Vie Les 
Glycines sont l’occasion pour tout le monde 
de se retrouver, de danser, de chanter et de 
s’amuser… Malgré les contraintes sanitaires, les 
fêtes de Noël et de la nouvelle année ont été 
maintenues. Habitants et professionnels ont 
donc sorti leurs plus belles décorations, leur 
plus belle vaisselle, leurs plus belles tenues et 
nos paillettes ! Tout le monde a pu déguster 
des plats délicieux et boire du pétillant. Sur 
des rythmes endiablés, ils se sont déhanchés 
sur la piste de danse. Vivement l’année pro-
chaine, en espérant que l’on pourra tous se 
reprendre dans les bras pour se souhaiter nos 
meilleurs vœux !

Comme chaque année, nos aînés ont pu par-
ticiper à la semaine bleue organisée par la 
ville de Grenay du 13 au 20 octobre 2021. 
Et il y en avait vraiment pour tous les goûts, 
repas, spectacles, lotos … Ce fut notam-
ment l’opportunité pour eux, de faire des 
rencontres intergénérationnelles, de danser, 
de partager et de vivre des moments inou-
bliables tous ensemble.

LA SEMAINE BLEUE À GRENAY

En partenariat avec la compagnie de spec-
tacle « mécanique du fluide », deux ateliers 
ont été réalisés en cette fin d’année. Du chant, 
où il s’agissait de créer et d’interpréter une 
chanson, à partir des mots exprimés par les 
personnes, puis, un atelier où il s’agissait de 
réaliser des marionnettes et de les mettre 
en scène dans une création artistique en lien 
avec la chanson.

DES ATELIERS ARTISTIQUES ET 
CRÉATIFS AU SAJ 

UN TOTEM POUR LES 30 ANS DU SAJ
Durant le mois de Novembre, le SAJ a colla-
boré avec l’AFERTES autour d’un atelier po-
terie. Nous avons réalisé un totem pour les 
30 ans du SAJ. Durant une après-midi,  cer-
tains parents ont eu la possibilité de partici-
per aux côtés de leur proche. Ce fut une belle 
expérience pour chacun.
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VIE ASSOCIATIVE

LES GOURMANDISES AU RENDEZ-VOUS 
AVEC L’OPÉRATION CHOCO’MASCOTTE

Cette année, le service associatif la Mascotte 
a renouvelé son partenariat avec la choco-
laterie Petit’ Grandeur de Grenay. Cela leur 
a permis de vendre beaucoup de chocolats 
pour le plaisir d’offrir ou pour se faire plaisir 
pour les fêtes de fin d’année ! Au total, 6700€ 
de chocolats ont été vendus, ce qui permet à 
la Mascotte d’avoir un bénéfice de 1875€ !
Le service a pu compter sur les professionnels, 

les personnes accompagnées et leur famille 
notamment Mme Machado (maman de Thi-
baut) qui a fait le plus grand nombre de 
ventes ! Les professionnels et les personnes 
accueillies à la Mascotte remercient toutes 
les personnes qui se sont mobilisées pour 
emballer les commandes ainsi que les gour-
mands ayant acheté les chocolats. 

LES RETRAITÉS D’ESAT SE RETROUVENT

Une cinquantaine de personnes sont venues 
pour découvrir le film « Mine de rien ».
Au programme : un discours de bienvenue, 
un rappel sur les mesures sanitaires, puis la 
projection du film « Mine de rien » tourné 
dans la région. Après le film, les retraités ont 
même eu le droit à un petit quizz sur les lieux 
du tournage. 
Tous ont reconnu le bassin minier, c’était un 
sans-faute. Un grand bravo pour leur partici-
pation. Pour terminer les retraités ont chanté 
tous en cœur la chanson de Pierre Bachelet 
« au nord c’était les corons ».
A la sortie, pendant la remise des paquets ca-
deaux, les retraités ont honoré le passé dou-
loureux et le courage de leurs parents et de 
leurs proches qui ont travaillé à la mine.

Merci à Isabelle Foldi du cinéma Le Familia 
à Avion pour son accueil. Merci également à 
tous les bénévoles pour leur aide bien pré-
cieuse. 
On espère se retrouver plus nombreux en-
core lors de la prochaine manifestation qui 
est prévue en mars 2022 à Loos-en-Gohelle.

Enfin ! Après deux ans d’interruption des manifestations, les retraités d’ESAT étaient 
très heureux de se retrouver au cinéma « Le Familia » à Avion.
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UNE RÉUNION POUR 
S’INFORMER SUR LA 
SUCCESSION ET LE 
PATRIMOINE

Chaque jour, de nom-
breuses familles se posent 
des questions sur la suc-
cession de leur patrimoine 
et sur les aides sociales. 
Pour répondre à leurs inter-
rogations, le service d’aide 
aux familles et aux aidants 
a organisé une réunion d’in-
formation sur ce sujet le 25 
novembre dernier au Fo-
rum de la Marelle. 

Près d’une cinquantaine de 
personnes inscrites au pré-
alable sont venues assister 
à cette réunion co-animée 
par plusieurs experts de la 
question, comme Maitre 
Bavière notaire, M. Bailly, 
conseiller spécialisé Patri-
moine chez Allianz, mais 
également M. Croquelois, 
administrateur référent sur 
la succession et patrimoine.

Et pour les personnes ne 
pouvant pas se joindre 
physiquement à la réunion, 
il était possible d’y assister 
par l’intermédiaire d’un Live 
YouTube, lancé depuis la 

chaîne de l’Apei de Lens et 
environs. 

Grâce aux nombreuses 
questions posées sur divers 
sujets liés au patrimoine et 
la succession, ainsi qu’aux 
retours positifs des partici-
pants, d’autres réunions sur 
de nouvelles thématiques 
pourraient voir le jour en 
2022, comme les protec-
tions juridiques, le droit des 
aidants ou l’entrée en éta-
blissement, par exemple.  

Vous souhaitez voir ou re-
voir cette réunion d’infor-
mation ? C’est possible 
grâce au replay du Live 
YouTube. 

Scannez ce QR code pour 
accéder à la vidéo de la ré-
union. 

LA MASCOTTE 
FÊTE NOËL !
L’année se termine en beau-
té pour le service associatif la 
Mascotte. Après le succès de 
l’opération Choco’ Mascotte, le 
midi du 10 décembre a laissé 
place au traditionnel repas de 
Noël. 
Malgré le contexte sanitaire, les 
tables séparées et le comité 
restreint, l’ambiance était fes-
tive et chaleureuse tout au long 
du repas !
Au menu : des amuses-bouches, 
du foie-gras, un buffet froid 
et pour terminer, un gâteau 
au chocolat. L’ensemble des 
convives se sont régalées à l’ap-
proche des fêtes de fin d’année. 

Pour suivre toute l’actualité du 
service associatif la Mascotte, 
rendez-vous sur leur page Facebook : 
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OPÉRATION BRAD FOR YOU : 
UNE SOLIDARITÉ AU-DELÀ 
DES ESPÉRANCES
C’est l’heure du bilan. Après plus de 3 mois de dons d’objets et de ventes sur un stand du ma-
gasin Brad For You à Liévin au bénéfice de l’Apei de Lens, combien d’euros ont été récoltés 
pour la semaine de la solidarité ?

« Nous avons doublé les 
objectifs initialement pré-
vus », constate Véronique 
Douchet, à l’initiative de ce 
projet et maman de Charles, 
accompagné par le SAMO. 
« On se disait que si l’on at-
teignait les 300 euros, ce 
serait magnifique. Et fina-
lement, nous avons réalisé 
plus du double ! 582,40 eu-
ros ont pu être récolté pour 
l’association. »

Grâce au dévouement de 
cette mère et de son fils, du 
stand offert par Brad For 
You et surtout « grâce aux 
généreux donateurs qui ont 
permis la vente de beaux 
objets » ajoute la bénévole, 
« l’opération est un véritable 
succès. Nous sommes fiers 
et nous avons pris beaucoup 
de plaisir à gérer le stand ».  
En effet, de septembre à dé-

cembre, de nombreux dona-
teurs sont venus déposer es 
objets dont ils n’avaient plus 
besoin.
Ils ont ensuite été vendus sur 
un stand offert par Brad For 
You, puis les bénéfices ont 
été reversés à l’Apei. 
Une grande réussite pour 
une première édition. Le bi-

lan est très encourageant 
pour Véronique et Charles, 
qui n’avaient jamais réalisé 
de projet comme celui-ci. 
« Maintenant que l’on sait 
comment tout cela fonc-
tionne, on aimerait revenir 
l’année prochaine et faire 
encore plus fort ! », conclut-
elle.

Après plus d’un an et demi 
sans fonctionner, nous avons 
eu la grande joie d’accueillir 
de nouveau parents et en-
fants au pôle associatif pour 
reprendre les activités pro-
posées par Cindy. 
Ainsi, début novembre, 
quelques jeunes et quelques 
mamans ont pu se retrouver 
lors d’un temps fort sympa-
thique autour d’activités ma-

nuelles. Depuis, si les sorties 
habituelles ne peuvent pas 
toutes se remettre en place, 
des activités thématiques 
sont proposées tous les 15 
jours (Ste Catherine, St Ni-
colas, Noël, cartes de vœux 
et galette des rois…). 

Au programme pour les se-
maines à venir : cinéma, car-
naval, atelier bois, bowling…. 

LE RETOUR DES LOISIRS COMME LES AUTRES
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CÉRÉMONIES D’ANNIVERSAIRE, RENCONTRES, ÉVÉNEMENTS SPORTIFS, PARTENARIATS, BÉ-
NÉVOLAT ... MALGRÉ UN CONTEXTE SANITAIRE ENCORE FRAGILISÉ DURANT LES 12 DERNIERS 
MOIS, PERSONNES ACCOMPAGNÉES ET PROFESSIONNELS DE L’APEI N’ONT PAS VU LE TEMPS 
PASSER EN 2021 ! RETOUR SUR LES TEMPS FORTS DE CETTE ANNÉE PLACÉE SOUS LE SIGNE DU 
VIVRE-ENSEMBLE.  

RÉTROSPECTIVE 
2021

DES TOURNAGES ET DES INTERVIEWS

Dans le cadre du partenariat entre l’Udapei 
62 et Wéo, le travail autour de la Commu-
nication Alternative Améliorée déployé à la 
Marelle a été mis en avant lors d’un repor-
tage diffusé en septembre dernier. 
Les équipes en charge de ce projet ont pu 
expliquer ces nouveaux outils et comment ils 
étaient utilisés par les habitants. Ainsi, Sabri-
na et Xavier ont fait une démonstration de 
la commande oculaire et de l’écran interactif 
lors du tournage.

La Marelle passe à la télé ! 

DES ÉVENEMENTS FESTIFS ET SPORTIFS 

Cet été, le Foyer « les horizons » a organisé 
des animations sur le thème des pays du 26 
juin au 3 septembre, avec une cérémonie de 
clôture le 9 septembre. L’objectif de ces ani-
mations était d’apporter une ambiance fes-
tive, d’éveiller la curiosité, d’apporter un re-
gard nouveau sur le monde, la diversité des 
cultures et de créer des temps d’échanges et 
de rencontres. 

Les habitants du foyer comme les profes-
sionnels ont pu travailler conjointement à la 
création d’atelier et d’exposition sur l’Irlande, 
la Polynésie, l’Italie, l’Espagne, la Grèce, le 
Canada, le Mexique, les U.S.A, la Chine et le 
Brésil. Des menus à thème ont pu être éla-
borés grâce à la collaboration de notre par-
tenaire Dupont Restauration. 

En 2021, le SAJ fêtait ses 30 ans. À cette oc-
casion beaucoup de choses ont été initiées 
afin de préparer une belle journée d’anniver-
saire. Malheureusement, le contexte sanitaire 
a contraint le SAJ à annuler cette journée. 
Mais ce n’est que partie remise… dès que 
cela sera possible, vous serez tous conviés 
pour fêter, comme il se doit, les 30 ans du 
SAJ.

Une semaine de découverte des pays au 
Foyer les Horizons

Le SAJ Les Ecureuils fête ses 30 ans
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Le 24 septembre a eu lieu la fête des 20 ans 
du FAM. Ce moment de festivités était dé-
dié aux talents des habitants sous la hou-
lette des équipes qui ont fait preuve d’une 
grande créativité. Cette journée a été l’occa-
sion de se retrouver tous ensemble malgré le 
contexte de pandémie qui nous affecte tous. 
Les sourires des familles et des habitants res-
teront longtemps dans les têtes. Une vidéo 
du défilé et un album photo permettront à 
tous de revivre toutes les émotions de cette 
magnifique journée.

Sous un format inédit, les administrateurs et 
votants ont pu participer à cet événement 
en se rendant dans différentes salles de l’as-
sociation afin d’y assister au travers d’une vi-
sioconférence. 
Pour les personnes intéressées, il était éga-
lement possible d’y assister depuis son ca-
napé, grâce à la retransmission en Live sur 
notre chaîne YouTube. 

Un bel âge pour la Marelle Une Assemblée Générale pas comme 
les autres

Toutes les équipes de la Marelle et les habi-
tants se sont mobilisés pour un temps fort 
dédié au sport et à la compétition en mai. La 
Marelle s’est transformée en véritable terrain 
de jeu avec de nombreux défis. Les 4 unités 
se sont affrontées sur des épreuves sportives. 
Cette année, le trophée de la « Basket d’or » 
a été remis à l’unité 3. Vivement le tournoi de 
2022 !

Premier challenge de la Basket d’Or

LA CONTINUITÉ DES ACTIVITÉS

Quelques jeunes du pôle enfance parti-
cipent à un groupe théâtre, encadrés par 
Fanny, psychomotricienne au SESSAD, et 
Valérie, éducatrice à l’IME. Le 17 décembre 
dernier, ils ont assisté ensemble à une repré-
sentation de la pièce de théâtre « Pinocchio ». 
Dans un cadre magique, les enfants ont pu 
entrer en relation avec les comédiens durant 
le déroulement de la pièce. Ils ont tellement 
apprécié ce moment qu’ils en parlent en-
core aujourd’hui… 
À quand la prochaine fois? 

Une sortie théâtre pour les enfants
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Une année remplie d’activités à la Mascotte 

Bien sûr, les activités de 
l’année se poursuivent afin 
de permettre à chacun de 
trouver sa place, de décou-
vrir de nouvelles choses, de 
pouvoir mener son projet 
à bien, de passer du bon 
temps ensemble ou avec 
les autres établissements, 
et aussi afin de promouvoir 
l’inclusion.  Les personnes 
confectionnent leur pain, 

font les courses pour pou-
voir faire la cuisine, font de la 
musique, du sport, du jardi-
nage, vont à la médiathèque, 
font des activités manuelles, 
de la marche, des ateliers de 
détente et de bien-être. Les 
professionnels les accom-
pagne à faire leur CV et lettre 
de motivation, ainsi qu’à visi-
ter les établissements adap-
tés.

Des jardins partagés

Des balades et des sorties culturelles pour les retaités d’ESAT
Malgré la poursuite de la crise sanitaire, la vie continue. Nos retraités d’ESAT ont pu profiter 
de belles sorties collectives en petits groupes de 3 afin d’éviter les risques de transmission.
Visites culturelles, balades à la campagne, à la mer…

L’atelier jardin est un véri-
table lieu de rencontres et 
de partages. Le Foyer des 
Glycines offre un joli poten-
tiel en ce sens avec des ha-
bitants volontaires pour l’ex-
ploiter. Le jardin est source 
de découverte et d’expéri-
mentation. En cela le parte-
nariat avec les jardins parta-
gés de Bully-les-Mines nous 

permet d’affiner nos tech-
niques grâce aux partages 
d’expériences avec les jar-
diniers. Espérons que cette 
année 2022 qui commence 
soit également propice à 
l’élaboration de notre jardin 
afin d’en découvrir toutes 
ses odeurs, ses couleurs et 
ses saveurs.

Betty, Jocelyne et Richard au parc d’Olhain. Tous mo-
tivés pour une partie de mini-golf.  Même avec cette 
chaleur tous ont réalisé un bon score. Il n’y a pas de 
perdant chez nos retraités !

Visite de Notre Dame de Lorette avec Jacqueline, Guy 
et Gérard. Ils étaient ravis de découvrir ou de redécou-
vrir ce lieu de mémoire de la première guerre mon-
diale. Jacqueline a trouvé ce lieu impressionnant.

Au temps des princesses et des chevaliers au château 
d’Olhain. Visite avec Marie, Dominique, Guy et Gilbert 
à la découverte de cette forteresse médiévale des XIIIe 
et XVe siècles.

La plage à Berck avec Yves, André et Jean-Louis. Dé-
couverte de la baie d’Authie, les pieds dans l’eau et pe-
tite pause glace, sans oublier le petit cadeau souvenir.
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LES NOUVEAUTÉS DE L’ANNÉE 2021 

Connaissez-vous la capsule multi-sensorielle 
de Virtysens ? C’est un magnifique outil qui 
permet aux personnes accompagnées d’être 
immergées dans différents univers grâce à la 
réalité virtuelle. La Marelle s’est équipée de ce 
nouveau matériel pour la satisfaction de tous. 
Equipé d’un casque, les habitants peuvent 
parcourir les pyramides, découvrir la ban-
quise, faire du toboggan… Les expériences 
sont très variées et mêlent l’odorat, l’ouïe, la 
vue et le toucher. Chacun peut s’y retrouver 
que cela soit pour se relaxer, s’évader, décou-
vrir des lieux inaccessibles…

Voyager depuis son fauteuil

Après une pré-étude financière de faisabilité, 
l’élaboration d’un pré-cahier des charges en 
lien avec la société 3ème OPUS et un terrain 
identifié, l’étude du repositionnement géogra-
phique de la rue du Pourquoi pas a fait l’objet 
d’un appel à candidatures. Trois groupements 
ont été sélectionnés en Commission d’Appel 
d’Offres parmi plus de 50 candidats et ont ré-
alisé pour fin octobre une étude et des pro-
positions plus détaillées. Le jury de concours 
puis la CAO se sont réunis à nouveau le 07 
décembre 2021 pour sélectionner le meilleur 
projet global sous tous les aspects. La déci-
sion de lancer le projet lauréat, en trouvant 
néanmoins des économies sans le dénaturer, 
a été actée en bureau le 13 décembre 2021.

Le projet de déménagement de l’ESAT de 
Lens se concrétise 

En début d’année 2021, le pôle enfance a dé-
cidé de revoir l’organisation des transports 
du matin et du soir à l’IME.  En effet, depuis 
de nombreuses années, ces longs temps de 
transports pouvaient avoir un effet préjudi-
ciable sur les enfants, comme la fatigue ou le 
stress. Depuis la rentrée de septembre dernier, 
ce sont 6 bus et 2 véhicules PMR* qui assurent 
les transports des jeunes. Une très grande ma-
jorité des jeunes bénéficie ainsi d’une impor-
tante réduction du temps de trajet .
Le pôle enfance a pu constater très rapide-
ment des effets bénéfiques : désormais, les 
troubles du comportement dans les trans-
ports ont très significativement diminué et les 
activités peuvent démarrer à 9h15. 

Du nouveau dans les transports de l’IME 
Léonce Malécot !  

Un tout nouveau site internet !

Depuis janvier 2021, en collaboration avec 
Mathilde Lacz, puis Margaux Parmentier, le 
site internet du Pôle Travail est en cours de 
construction ! Interactif, démonstratif des sa-
voir-faire et savoir-être de nos équipes, il in-
tègre la même dynamique que celui de notre 
association, avec une orientation clients, en-
treprises et services. 
Alors en 2022… A vos claviers : www.poletra-
vail-schaffnerlens.fr !

*Personne Mobilité Réduite
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L’Education Nationale a 
ouvert en septembre 2021 
une ULIS-TSA au collège 
Saint-Exupéry à Douvrin. 
Elle nous a sollicités pour 
être partenaire du projet. 
En plus de l’intérêt majeur 
que représentait cette op-
portunité de participer au 
développement de la sco-
larisation inclusive, cela 
permettait également  au 
pôle enfance de suivre le 
parcours de scolarisation 
de 2 jeunes, déjà accom-
pagnés par le SESSAD au 
sein de l’ULIS-école (Uni-
té localisée pour l’inclu-
sion scolaire) TSA (Trouble 
du Spectre Autistique) de 
Vendin-Le-Vieil. Le pôle a 

déposé un dossier de de-
mande d’extension auprès 
des services de l’ARS et a 
obtenu l’autorisation de 
créer 6 places supplémen-
taires dédiées à des jeunes 
avec autisme au SESSAD 
Le Pourquoi Pas. 

En attendant l’autorisation 
et le temps du recrutement, 
le pôle a poursuivi l’accom-
pagnement de ces 2 jeunes. 
Les recrutements sont en 
train d’être finalisés. 
D’autre part, le pôle enfance 
a également obtenu un fi-
nancement pour 3 places 
supplémentaires dédiées 
à l’accueil des jeunes avec 
autisme à l’IME Malécot. 

Des places créées pour l’accueil de jeunes avec 
autisme

Katia, accompagnée par 
le SAMO, a rejoint l’équipe 
cuisine de l’IME depuis 
quelques mois : d’abord en 
stage quelques semaines au 
sein de l’équipe cuisine du 
pôle enfance, elle a obtenu 
un contrat d’apprentissage 
de 3 ans chez Elior, notre 
prestataire cuisine, qu’elle 
réalise depuis quelques 
mois au sein de l’IME. 
Nous remercions Katia de 
tout le travail qu’elle fournit 
chez nous ! Et nous remer-

cions également l’ensemble 
de l’équipe cuisine de l’IME 
: leur accueil chaleureux et 
leur implication ont égale-
ment permis à Katia de dé-
crocher ce contrat ! 

Du renfort au sein des cuisines de l’IME 

L’Entreprise Adaptée a remporté 
pour 4 ans l’Appel d’Offres lancé 
par la ville de Loison-sous-Lens 
pour l’entretien de certains de ses 
espaces verts. Les travaux deman-
dés consistent à entretenir, grâce 
à des pratiques de gestion diffé-
renciée, trois zones classées par le 
Conservatoire des Espaces Natu-
rels.
Nous y trouvons des espaces boi-
sés, des berges, ainsi qu’un étang 
de pêche permettant de maintenir 
la biodiversité. Nous optimisons 
l’utilisation de l’eau par la mise en 
place de paillage sur les massifs, 
par l’utilisation de machines ré-
centes et électriques limitant ainsi 
les rejets de particules et de CO2 
Ce marché représente plus de 6 
hectares. Il permet aux équipes 
d’approfondir leurs techniques en 
favorisant le développement du-
rable et le respect de l’environne-
ment.

L’Entreprise Adaptée
développe
ses  compétences

Le Pôle Associatif évalué en fin d’année 

L’Apei de Lens et environs est 
engagée depuis plusieurs an-
nées dans une démarche d’amé-
lioration continue des activités et 
de la qualité des prestations pro-
posées aux personnes accom-
pagnées, familles et partenaires. 
Ainsi, une évaluation externe a 
été réalisée sur le second se-
mestre 2021 par le cabinet Stra-
télys. La dernière avait eu lieu en 

2014. Tous les établissements 
et services de l’Apei de Lens 
ont été évalués sur la base 
d’un référentiel commun.
Et même si ce n’était pas 
obligatoire, le Pôle Associatif 
fut également évalué. 
Le but ? Analyser la com-
plémentarité des fonctions 
supports du siège avec les 
différentes structure et de 

leurs services associatifs afin 
qu’ils soient connus et recon-
nus en tant que tels. Un re-
tour de l’évaluation externe 
est prévu pour les profes-
sionnels, personnes accom-
pagnées et familles au cours 
du 1er trimestre 2022.
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Méloko, en faisant un lien direct entre les pro-
ducteurs et les consommateurs, offre la pos-
sibilité de manger des produits de saison, de 
qualité, ultra-frais et avec du goût. Comment ?
Vous passez votre commande sur le site inter-
net de MELOKO : www.meloko.fr 
Vous choisissez vos produits, la date et le mode 
de livraison souhaité : Point relais FV Les Gly-
cines. 
Les commandes sont disponibles les mercredis 
et vendredis (14h00-17h30) au Foyer. Le point 
relais est déjà ouvert ! Les habitants ont hâte de 
vous recevoir et de vous transmettre vos com-
mandes, n’hésitez pas ! 
Besoin de renseignements ? N’hésitez pas à  
contacter Emmanuelle au 03.21.72.75.80. 

DU BÉNÉVOLAT ET DE BELLES ACTIONS

Depuis plusieurs mois maintenant, le SAJ a la 
chance d’accueillir deux bénévoles. Véronique, 
professeur d’allemand, qui, chaque semaine, 
travaille l’apprentissage de la lecture et Domi-
nique, couturière de métier, qui anime chaque 
semaine un atelier. Elles nous font profiter de 
leur savoir-faire et de leur expérience pour ini-
tier des projets auprès des personnes.

Deux ateliers animés par des bénévoles 

Les dons de la Mascotte aux Restos du Coeur 

En 2021, les personnes accueillies à la Mascotte se sont rendues aux Restos du Coeur. Elles 
ont pu déposer tous les dons de vêtements récupérés aux bénévoles de l’association située à 
Avion. 

DES RENCONTRES GRÂCE AUX PARTENARIATS
Le Foyer de Vie est devenu point relais Méloko
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Depuis février 2021, Le service associatif la 
Mascotte a commencé un nouveau partena-
riat avec le secours populaire de Sains-en-
Gohelle. Cela fait le bonheur des personnes 
accompagnées par le service. En effet, elles 
sont contentes de pouvoir aider à leur tour, 
dans la joie et la bonne humeur ! 

Un partenariat entre le Secours Popu-
laire et la Mascotte

Bricoler et rénover grâce aux dons des 
Bricos du Coeur
Il s’en est passé des choses à la Mascotte cette 
année ! Depuis le début de l’année, le service 
associatif s’est refait une beauté. Les per-
sonnes ont découvert comment poncer le bois 
et ont rénové le matériel. Toutes les pièces ont 
été remises au goût du jour, une dalle de béton 
a été faite pour accueillir le chalet, nous avons 
un nouveau salon de jardin. Tout cela grâce au 
Bricos du Cœur qui ont fait don du matériel ! 

De la cuisine au sein du lycée Béhal 

Les stagiaires du lycée Béhal avec qui la 
Mascotte est en partenariat, ont accueilli un 
groupe afin de confectionner des bons petits 
plats et les déguster.

Sur le premier semestre de l’année 2021, des 
professionnelles de la  CPAM ont animé plu-
sieurs réunions au sein du PAVVA avec pour 
objectif de sensibiliser les personnes accom-
pagnées sur l’importance de prendre soin de 
leur santé. 
Différents thèmes ont été abordés : la diété-
tique, le stress, les addictions et les activités 
physiques. 

S’informer sur sa santé avec la CPAM Les «DuoDay» pour découvrir un métier
Chaque année en Novembre, se déroule les 
« DuoDay », cette journée représente une op-
portunité de rencontre entre le milieu profes-
sionnel et les personnes vivant avec un han-
dicap, pour changer de regard et, ensemble, 
dépasser nos préjugés. 
C’est à ce titre que Jérôme Lemort eut l’oppor-
tunité de travailler chez Jeanson, pâtisserie sa-
lon de thé à Lens. Quelques camarades y sont 
allés prendre un 
café et ont pu 
profiter des qua-
lités de service 
de Jérôme, fier 
de son expé-
rience.
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À NOTER
La PCH Parentalité expliqué en FALC

À DÉCOUVRIR

Depuis le début de l’année 2021, 
les parents vivant avec un han-
dicap bénéficiaires de la PCH 
(Prestation de Compensation 
du Handicap) peuvent égale-
ment bénéficier d’une aide à la 
parentalité. 
Afin de permettre à toutes et 
à tous de comprendre en quoi 
consiste la PCH Parentalité, 
la CNSA (Caisse Nationale de 
Solidarité pour l’Autonomie) a 
créé un kit sur ce sujet en FALC 
(Facile à Lire et à comprendre). 
Dans ce kit vous trouverez ainsi 

des explications sur ce qu’est la 
PCH Parentalité, un dépliant sur 
les conditions d’accès mais aussi 
un formulaire de demande sim-
plifiée sont disponibles. 

Pour télécharger le kit PCH Pa-
rentalité en FALC rendez-vous 
sur le site inter-
net de la CNSA 
ou scannez ce QR 
code pour accé-
der directement 
au guide : 

LES LIVRES DU MOIS
Spécial - Livres publiés en 2020 et 2021 

Livre pour enfant  
Gaston la licorne – « Mes Emotions »
Un recueil de 8 émotions (dont 3 inédites) de Gaston, la licorne dont la crinière 
change de couleur selon ses émotions. Aurélie Chien Chow Chine, sophro-
logue, prend la parole pour expliquer les émotions et apporter des solutions.

Guide pratique 
Dépenser ses économies sans avoir d’ennuis
Ce guide s’adresse autant aux adolescents en situation de handicap 
intellectuel qu’aux enfants qui commencent à utiliser de l’argent. 
Grâce aux conseils et aux outils proposés par Léo, Marie et Stépha-
nie, ils pourront comprendre des concepts-clés concernant les éco-
nomies, les banques et les cartes de paiement.

Roman
Sœur sans bruit :  grandir avec un enfant différent
Léon et Paulin sont nés à six mois et demi. Dans leur hâte à voir le jour, 
un accident s’est produit. Paulin, le second, a fait une hémorragie céré-
brale. L’état de Paulin porte un nom : le polyhandicap, qui associe déficit 
mental et infirmité motrice cérébrale. Ce qui peut passer aux yeux de 
quiconque pour une simple différence – esthétique, physique – est en 
réalité bien davantage. Elle cache nombre de questions.

Ils sont tous disponibles dans votre espace documentaire, au pôle associatif de l’association. Il 
est également possible de les réserver depuis votre espace documentaire en ligne. 
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LA PRESSE PARLE DE NOUS

HOMMAGES
Marie-Antoinette BOYAVALLE (02.11.2021)
Maman de Valérie, habitante du
Foyer les Horizons

Elisabeth RACSEK (11.11.2021)
Maman de Evelyne, habitante du Foyer 
d’hébergement Les Horizons

Nathalie CLARYS (14.11.2021)
Retraité d’ESAT, ancienne ouvrière de l’ESAT 
et ancienne habitante du Foyer Hébergement 
Les Horizons

Gérard PERU  (21.11.2021)
Papa de Brigitte, habitante du Foyer d’Accueil 
Médicalisé La Marelle

Laïla AIT BELAÏD (09.12.2021)
Travailleuse à l’ESAT depuis 2011

René DANEL (24.12.2021) 
Papa de Valérie, habitante du Foyer d’Accueil 
Médicalisé la Marelle 

Christian DELFORGE (30.01.2022)
Cuisinier du Foyer de vie les Glycines dès son 
ouverture en 1995, puis cuisinier du Foyer  
d’Accueil Médicalisé la Marelle depuis son ou-
verture en 2001

« L’Apei de Lens a organisé son deuxième forum 
vacances » L’avenir de l’Artois 
Publié le 11 décembre 2021,  cet article de l’Avenir 
de l’Artois revient sur l’événement annuel orga-
nisé par le PAVVA : le Forum Vacances, destiné 
à aider les personnes vivant avec un handicap à 
trouver des vacances adaptées à leurs besoins. 

LES LIVRES DU MOIS

Presque, un film sur le pouvoir d’agir 

«Deux hommes prennent la route, de Lausanne vers le sud de la 
France, dans un corbillard. Ils se connaissent peu, ont peu de choses 
en commun, du moins le croient-ils…» 
Sorti en salle le 26 janvier 2022, Presque est un long-métrage qui place 
le pouvoir d’agir de la personne vivant avec un handicap au cœur de la 
vie dans une société réellement humaine. 

« Le cri d’alarme d’une maman pour la scolarité 
de ses enfants autistes » La Voix du Nord 

Le 03 novembre 2021, le journal de presse quo-
tidienne La Voix du Nord a publié un article à 
propos de la situation d’Emilie, maman de Kylian 
et Ethan, tous les deux atteints de troubles autis-
tiques. 

Pour lire l’article en ligne : https://www.apei-lens.org/espace-presse/

Lire l’article en ligne : https://www.apei-lens.org/espace-presse/
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